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Opettaja Kirsi Kallion ohje kurssin opiskelusta 

 

Kasvatustieteiden aineopintojen jakson A2.7. Yksilön ja yhteisön asiantuntijuus tavoitteena on, että 
perehdyt asiantuntijuutta koskevien teorioiden kehitykseen ja viimeaikaisiin asiantuntijuutta koskeviin 
tutkimuksiin. 
 
Opintojaksolla sovelletaan nk. käänteisen opetuksen periaatetta. Tämä tarkoittaa, että tutustut uuteen 
asiaan ensin itsenäisesti, jonka jälkeen asian käsittelyä jatketaan yhteisöllisesti lähiopetuskerroilla. 
Opettajat ovat valmistelleet ennakkoon opiskeltavan materiaalin Moodleen. Tämä materiaali kostuu 
videotallennetuista noin 10 – 20 minuutin mittaisista luennoista sekä valikoiduista teksteistä. 
 
Sisällöllisesti opintojakso jakautuu neljään eri teemaan. Opiskele kullekin teemalle osoitettu materiaali aina 
ennen kokoontumiskertaa, jolla ko. teemaa työstetään. Ensimmäistä kokoontumiskertaa tiistaina 4.8. 
varten opiskele jo ensimmäisen teeman materiaali. 
 
Ensimmäisellä kokoontumiskerralla opiskelijoista muodostetaan noin neljän hengen ryhmiä. Näissä 
pienryhmissä työskennellään koko opintojakson ajan. Kullakin lähiopetuskerralla ryhmänne työstää 
eteenpäin itsenäisesti opiskelemiensa materiaalien sisältöjä opettajan antamien tehtävien ohjaamina. 
Opettaja ei kokoontumiskerroilla luennoi uutta asiaa vaan keskittyy ryhmätyöskentelyn ohjaamiseen. 
Oleellista ryhmätyöskentelylle on uuden tiedon luominen ja dokumentointi, ei siis vain opettajan laatiman 
materiaalin omaksuminen. 
 
Kunkin teeman käsittelyn päätteeksi ryhmäsi tallentaa Moodleen noin sivun mittaisen vastauksen opettajan 
asettamiin ko. teemaa koskeviin tehtäviin. Kukin ryhmä palauttaa kokoontumiskertojen aikana siis yhteensä 
neljä osatehtävää. Kokoontumiskertojen päätyttyä ryhmät jatkavat työskentelyään opintojakson 
lopputehtävää valmistellen.   
 
Ryhmätyöskentelyn tukena voi hyödyntää Moodleen luotavia ryhmäkohtaisia keskustelu- ja wiki-alustoja. 
 
Opintojakson arvosana annetaan ryhmäkohtaisesti ja se muodostuu ryhmätehtävien perusteella. 
Mahdollisista poissaoloista ja niiden korvaamisesta päätätte oman ryhmänne kesken. 
 

 


