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Johtajan katsaus vuoteen
2007

Opetusministerion rahoituksen perustana oleva
laskennallisten kokovuotisten opiskelijapaikko-
jen maara (lko) kasvoi Helsingin yliopiston Avoi-
messa yliopistossa, kun se ldhes kaikissa muissa
monialaisten yliopistojen avoimissa yliopistois-
sa pieneni. Laskennallisten kokovuotisten opis-
kelijapaikkojen toteuma oli Helsingin yliopiston
Avoimessa yliopistossa 3012 lko (edellisena vuon-
na 2938 lko). Opiskelijamaéra (brutto) oli 24 122,
kun vastaava luku edellisena vuonna oli 23 516.
Avoimen yliopiston lko:n kasvu osoittaa, etta
strateginen tavoitteenasettelu ja valitut toimen-
piteet ovat oikeansuuntaisia. Talouden tasapai-
nottamiseen tahtaavia tdsmatoimia jatketaan tu-
loskaudella 2007-2009.

Opintotarjontaa laajennettiin. Avoimia yliopisto-
opintoja tarjottiin 90 oppiaineessa (85:ss8 vuon-
na 2006) ja lisaksi saatavilla oli yleis- ja kieliopin-
toja seka opiskelua tukevia kursseja. Aineopin-
toja jarjestettiin 18 oppiaineessa (14:ssa vuonna
2006). Verkko-opetusta tarjottiin 22 oppiainees-
sa (20:ssa vuonna 2006). Yhteiskuntatieteellisten,
kayttaytymistieteellisten ja humanististen oppi-
aineiden opiskelu oli suosituinta. Avoimessa yli-
opistossa opiskeli 15 410 (nettoluku) opiskelijaa
ja opintopisteita suoritettiin vuoden aikana 90
740. Avoimen yliopiston erityismuotona toimivan
Ikdihmisten yliopiston opintoihin osallistui 2381
henkiléa (bruttoluku).

Opetuksen toteutustapoja monipuolistettiin ja
opiskelijoiden tuki- ja neuvontapalveluja tehos-
tettiin. Opetusministeridon ja Kansalliskirjaston
kanssa kaytyjen neuvottelujen perusteella avoi-
mien yliopistojen opiskelijoille saatiin kayttdoi-
keudet lisensioituihin digitaalisiin verkkomate-
riaaleihin 1.1.2008 alkaen. Helsingin yliopistos-
sa avoimien yliopistojen opiskelijat saavat vih-
doin laajassa mitassa mahdollisuuden tietoverk-

kojen hyddyntamiseen oppimisessa kevyttunnus-
ten kautta.

Avoimen yliopiston perusty6ta tukevaa hanke-
toimintaa toteutettiin aktiivisesti. Yhteisty6opis-
toissa tarjottavien opintojen kysynnan lisdami-
seksi UOMA-hankkeessa kehitettiin Avoimen yli-
opiston opistoyhteistydhdn uusi pedagoginen
etdopetuksen toimintamalli, jonka toteutukses-
sa hydédynnetaan uutta verkkotekniikkaa. Avoi-
men yliopiston sisdiseen kehittdmiseen panos-
tettiin. Tydministeridon rahoituksella toteutetussa
Muutoksesta toimiviin kaytantéihin—-hankkees-
sa toteutettiin tydilmapiirikysely, maariteltiin ja
kuvattiin Avoimen yliopiston ydin- ja tukiproses-



sit, yhtenaistettiin laitoksen toimintatapoja, ke-
hitettiin sisaista viestintaa, selvennettiin vastuun-
jakoa ja maariteltiin tydyhteisén kehittamiskoh-
teet. Opintohallinnon tietojarjestelmia kehitet-
tiin avoimien yliopistojen sdhkdisen asioinnin
kehittdmishankkeessa (ATIK). Oulun yliopiston
kanssa omin varoin kdynnistamamme Avoimien
yliopistojen sahkdisen asioinnin kehittamishan-
ke sai opetusministeriolta rahoituksen ja laaje-
nee Oodi-konsortion hallinnoimana kaikkia suo-
malaisia yliopistoja koskevaksi. Avoimessa yliopis-
tossa laatutyon tavoitteena on saada aikaan ela-
va ja toimiva laatujarjestelma, joka dokumentoi-
daan toimintakasikirjaan. Henkilékunta osallistui
aktiivisesti toimintakasikirjan tyéstamiseen. Syk-
sylla Korkeakoulujen arviointineuvosto auditoi
Avoimen yliopiston laatujarjestelméan osana Hel-
singin yliopiston laatujarjestelmaa.

Toimintamme lahtékohta on hyva yhteistyo yli-
opiston tiedekuntien ja ainelaitosten kanssa. Yh-
teistydn muodot on kirjattu kahdenvalisiin sopi-
muksiin. Myds yhteistyd vapaan sivistystyén op-
pilaitosten kanssa perustuu sopimuksiin. Yliopis-
ton keskushallinnon kanssa laadittiin palveluso-
pimus.

Vuosi 2007 oli Helsingin yliopistossa avoimen yli-
opistotoiminnan juhlavuosi. 30-vuotisjuhla pidet-
tiin yliopiston juhlasalissa lokakuussa ja juhlakir-
ja "Avoin yliopisto — sivistysta, osaamista ja tasa-
arvoa” julkistettiin. Juhlaluentosarja kerasi run-

saasti kuulijoita ja lisaksi yleisolle oli tarjolla valo-
kuvanayttely. Kevaalld valmistuivat Avoimen yli-
opiston hallinto- ja tukitoimien toimenpideohjel-
ma 2007-2009 seka henkiléstésuunnitelma 2007-
2009. Henkildsto osallistui aktiivisesti kumman-
kin asiakirjan tuottamiseen. Myo6s opetuksen toi-
meenpanosuunnitelma tyostettiin.

Avoimen yliopiston vaylan kautta tutkinto-opis-
kelijaksi siirtyvien tavoitteen toteutuminen riip-
puu tiedekuntien valmiudesta hydédyntaa avoi-
men yliopiston vaylaa opiskelijoidensa rekry-
tointikanavana. Tavoite on 250 opiskelijaa/vuo-
si ja toteuma 56 opiskelijaa. Avoin yliopisto pyr-
kii osaltaan kaytettavissaan olevin keinoin edis-
tamaan vaylatavoitteen toteutumista. Avoimen
vayla kayttoon-hankkeen loppuraportti suosi-
tuksineen julkaistiin kevaalla.

Avoin yliopisto on aktiivisessa vuorovaikutuksessa
yhteiskunnan eri toimijoiden kanssa. Itse jarjeste-
tyn opetuksen liséksi avointa yliopisto-opetusta
jarjestettiin yhteistydssa 54 (Ikdihmisten yliopisto
mukaan lukien 81) oppilaitoksen kanssa 46 paik-
kakunnalla. Syksylla valmistui Avoimen yliopiston
aluetydén suunnitelma 2007-2009. Laitoksen paa-
toimipaikka on Helsingissa ja muut toimipisteet
Vantaalla ja Lahdessa. Avoin yliopisto on aktiivi-
nen toimija Lahden yliopistokeskuksessa.

Tapio Kosunen
Johtaja, professori



The Director's review of 2007

The financing of the Ministry of Education is
based on the number of equivalent full-year stu-
dent places. This number increased at the Open
University of the University of Helsinki, whereas
in the open universities of almost all other mul-
tidisciplinary universities, it decreased. The ac-
tual number of equivalent full-year student pla-
ces at the Open University of Helsinki Univer-
sity was 3012 (2938 in the previous year). The
gross number of students was 24 122, whereas
in the previous year, it was 23 516. The increase
in the number of full-year student places shows
that strategic goal-setting and chosen measures
were correctly aimed. Actions targeted to balan-
ce the budget will continue in the financial peri-
od 2007-2009.

The course selection was broadened. Open uni-
versity studies were offered in 90 subjects (85 in
2006), and courses in general studies and lan-
guages were also available, as were study skills
courses. Intermediate studies were arranged in
18 subjects (14 in 2006). Web-based teaching was
offered in 22 subjects (20 in 2006). The most po-
pular fields of study were social studies, beha-
vioural studies and the humanities. There were
15 410 students at the Open University (net figu-
re), and during the year, 90 740 ECTS-compatible
credits were acquired. The University of the Third
Age, which offers a special form of study within
the Open University, had 2381 students (gross fi-
gure).

In 2007, the open university activities of the Hel-
sinki University celebrated their 30th anniversary.
To mark the occasion, the Open University publis-
hed a commemorative book and held an anniver-
sary lecture series.

Project work, which supports the basic work of
the Open University, was actively pursued. To in-
crease the demand for studies offered by partner

institutions, a novel pedagogical approach for
distance teaching, based on new web technolo-
gy, was developed for open university inter-insti-
tutional cooperation. Efforts were also devoted
to the internal development of the Open Uni-
versity. The faculty's administrative data systems
were enhanced within the open university elec-
tronic communication development project.

The objective of the quality assurance work car-
ried out at the Open University is to create a li-
ving, effective quality assurance system, which
will be documented as an operative manual. The
staff actively participated in preparing the ma-
nual. In the autumn, the Finnish Higher Educa-
tion Evaluation Council (FINHEEC) audited the
quality assurance system of the Open University
as part of the Helsinki University quality assuran-
ce system.

Our work is based on effective cooperation with
the departments and faculties of the University.
The forms of cooperation are set out in bilateral
agreements. Cooperation with liberal education
institutions is also based on agreements. A servi-
ce agreement was made with the central admi-
nistration of the University.

The Open University interacts actively with va-
rious sectors of society. In addition to the cour-
ses organised by the Open University itself, open
university teaching was provided in cooperati-
on with 54 educational institutions (81, including
the University of the Third Age) in 46 localities. In
the autumn, the regional work plan of the Open
University for 2007-2009 was completed. The fa-
culty maintains its main premises in Helsinki and
its branch units in Vantaa and Lahti. The Open
University is an active partner in the Lahti Univer-
sity Centre.

Tapio Kosunen
Director, Professor



Direktorens oversikt for ar
2007

Antalet kalkylmassiga helarsstudieplatser (khs)
som utgoér grunden fér undervisningsministe-
riets finansiering 6kade vid Helsingfors universi-
tets Oppna universitet samtidigt som det minska-
de vid nastan alla andra mangdisciplinara univer-
sitets ®ppna universitet. Vid Oppna Universitetet
vid Helsingfors universitet var antalet realisera-
de kalkylmassiga helarsstudieplatser 3 012 (fore-
gdende ar 2 938 khs). Antalet studerande (brut-
to) var 24 122, nar motsvarande antal var 23 516
féregdende ar. Okningen av antalet khs vid Opp-
na universitetet visar att den strategiska malsatt-
ningen och de valda atgarderna har varit riktiga.
Precisionsatgarderna for balansering av ekono-
min fortsatts under resultatperioden 2007-2009.

Studieutbudet utvidgades. Oppna universitets-
studier erbjods i 90 laroamnen (i 85 laroamnen ar
2006) och dartill kunde man vaélja allmanna stu-
dier och sprakstudier samt kurser som stéder stu-
dierna. Amnesstudier anordnades i 18 Idroamnen
(i 14 @mnen ar 2006). N&tundervisning erbjods i
22 laroamnen (i 20 amnen ar 2006). Popularast
var studier i samhallsvetenskapliga, beteendeve-
tenskapliga och humanistiska laroédmnen. Vid 6p-
pna universitetet studerade 15 410 (nettoantal)
studerande som presterade 90 740 studiepoédng
under aret. Vid senioruniversitetet, som ar en
speciell form av Oppna universitetet, studerade
2381 personer (bruttoantal).

Ar 2007 fyllde den 6ppna universitetsverksamhe-
ten vid Helsingfors universitet 30 ar, vilket gen-
om att man gav ut en jubileumsbok och anord-
nade en festforeldsningsserie.

Projektverksamhet till stéd fér Oppna universite-
tets grundarbete bedrevs aktivt. For att 6ka ef-
terfrdgan pé de studier som erbjuds vid Oppna
universitetets samarbetsinstitut utvecklade man

en ny pedagogisk verksamhetsmodell for distan-
sundervisning. Modellen utnyttjar ny nattekno-
logi. Man satsade ocks& p& Oppna universitetets
interna utveckling. Undervisningsférvaltningens
datasystem utvecklades i de 6ppna universitetens
utvecklingsprojekt for elektroniskt utrattande av
arenden.

Vid Oppna universitetet syftar kvalitetsarbetet till
att skapa ett levande och fungerande kvalitets-
system som dokumenteras i verksamhetshandbo-
ken. Personalen deltog aktivt i utarbetandet av
verksamhetshandboken. P& hosten utfér Radet
for utvardering av hégskolorna en auditering av
Oppna universitetets kvalitetssystem som en del
av Helsingfors universitets kvalitetssystem.

Utgangspunkten for var verksamhet ar ett bra sa-
marbete med universitetets fakulteter och amne-
sinstitutioner. Samarbetsformerna har faststallts
i bilaterala avtal. Ocksa samarbetet med laroans-
talter inom fritt bildningsarbete baserar sig pa
avtal. Ett tjansteavtal med universitetets central-
foérvaltning upprattades.

Oppna universitetet ar i aktiv vaxelverkan med
samhallets olika aktérer. Férutom Oppna uni-
versitetets egen undervisning anordnades 6p-
pen universitetsundervisning i samarbete med 54
(med 81 Senioruniversitetet medréknat) laroans-
talter pa 46 orter. Pa hosten fardigstalldes planen
for Oppna universitetets regionala arbete 2007-
2009. Inrattningens huvudsakliga verksamhets-
stalle ar i Helsingfors. De 6vriga verksamhetsstal-
lena finns i Vanda och Lahtis. Oppna universite-
tet ar en aktiv aktér inom universitetscentret i
Lahtis.

Tapio Kosunen
Direktor, professor



Monipuolinen opintotarjonta
innosti opiskelijoita

Vuonna 2007 Helsingin yliopiston Avoimessa yli-
opistossa oli tarjolla opintoja lahes 90 oppiai-
neessa. Lisaksi opintotarjontaan siséltyi monipuo-
lisesti kieli- ja viestintdopintoja seka erilaisia opis-
kelua tukevia kursseja. Paapaino opintotarjon-
nassa oli perusopintokokonaisuuksilla. Aineopin-
toja jarjestettiin 18 oppiaineessa. Ruotsinkieli-
sid opintoja tarjottiin yhteensa 14 oppiaineessa.
Avoimen yliopiston opintoihin osallistui vuoden
aikana15 410 henkil6é ja opintopisteita suoritet-
tiin yhteensa lahes 91 000.

Lahi- ja etdopetusta joustavasti yhdessa

Opintoja tarjottiin seka lahi- ettd etdopintoina.
Taysin verkko-oppimisymparistossa opiskeltavia
opintoja jarjestettiin 22 oppiaineessa. Yleistyvana
mallina ovat opinnot, joissa lahi- ja etdopetusta
yhdistetaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisel-
la tavalla. Erityisesti yhteistydoppilaitoksissa to-
teutettaviin opintoihin kehitettiin vuoden aika-
na uudenlaisia opetuksen toteuttamistapoja, jot-
ka otetaan laajamittaisesti kaytté6n lukuvuonna
2008-2009. Uutena etadopetusmallina ovat opin-
not, joissa opettajan ja opiskelijoiden reaaliaikai-
nen vuorovaikutus mahdollistuu yhteisen, monia
toimintamahdollisuuksia sisaltdvan verkkokokou-
symparistdn avulla. Joustavia lisdmahdollisuuksia
opetusjarjestelyihin ja opiskeluun tuovat myos
kuvan ja danen yhdistavat luentotallenteet.

Vuoden 2007 aikana paneuduttiin erityisesti ope-
tuksen laadun kehittémiseen ja toimivan laatu-
jarjestelman luomiseen. Kehittamisen tueksi luo-
tiin ja otettiin kokeilukdyttéon sahkéinen kurs-
sipalautejarjestelma. Palautejarjestelman kaut-
ta opiskelijat arvioivat opetusta ja omaa oppimis-
taan. Myos opettajat arvioivat kurssin toteutusta
kirjallisesti opiskelijapalautteen saatuaan. Kurs-
sipalautejarjestelma sisaltaa seka vakiokysymyk-
sid etta kurssikohtaisia ja avoimia kysymyksia. Va-

kiokysymysten avulla pyritddn seuraamaan opis-
kelijoiden kokemuksia opetuksesta ja oppimises-
ta pitkajanteisesti ja laaja-alaisesti.

Opetuksen tukea kehitettiin

Erityistd huomiota vuoden aikana kiinnitettiin
opetuksen tukitoimintoihin, joita ovat mm. tieto-
ja viestintatekniikan opetuskayton erilaiset tuki-
palvelut, sadnnoélliset pedagogiset kahvilat, tunti-
opettajien perehdytystilaisuudet ja pedagogisen



yliopistonlehtorin tarjoamat tukipalvelut. Syksyl-
[& 2007 avattiin Avoimen yliopiston verkkopalve-
lussa Opetuksen tuki-sivusto, jossa on ajankoh-
taista, pedagogista ja kaytannollista tietoa kaikil-
le Avoimessa yliopistossa opettaville henkiléille.

Oppimisen laatua tutkittiin myos opiskeluko-
kemuskyselyn kautta, joka toteutettiin vuonna
2006 ja raportoitiin vuonna 2007 (ks. Kivilehto,
S. 2007. Avoin oppimiselle? Aikuisopiskelijoiden
kokemuksia opetus- ja oppimisymparistdista seka
ldhestymistavoista oppimiseen. Pro gradu —tut-
kielma. Helsingin yliopisto. Kasvatustieteen lai-
tos.)

Toimintavuoden aikana maariteltiin opintojen ja
opetuksen suunnittelun, toteutuksen ja arvioin-
nin tyéprosessit. Prosessit ja toimintatavat vastui-
neen kirjattiin toimintakasikirjaan. Samanaikai-
sesti parannettiin opintojen tilastointi- ja kustan-
nusseurantajarjestelmia mm. maarittelemalla en-
tista selkedammin tilastojen keruun ja analysoin-
nin ajankohdat ja tarpeet, sekd oppiainekohtai-
sen budjetoinnin uudet menetelmat.

Toimintavuodelle leimaa antavaa oli myés aktiivi-
sen ja hakevan aluetoiminnan lisddminen ja kou-
lutustarpeiden aiempaa huolellisempi kartoitta-

minen. Koulutustarpeissa korostuu entista voi-
makkaammin ammatillisen osaamisen kehitta-
minen ja lisapatevyyden hankkiminen, mika pyri-
tdan huomioimaan opintotarjonnassa ja opetuk-
sen jarjestamisessa. Syksylla 2007 kaynnistyi mm.
tdysin uusi, yliopiston olemassa olevaa opintotar-
jontaa tdydentava monitieteinen opintopaketti
lapsen oikeuksista. Opintojen siséll6éllinen suun-
nittelu toteutettiin yhteistyossa yliopiston asian-
tuntijoiden ja lapsijarjestojen kanssa.

Aktiivinen ja jatkuva vuorovaikutus kaikkien yh-
teistydtahojen kanssa on Avoimen yliopiston toi-
minnalle ensiarvoisen tarkeaa. Avoimella yliopis-
tolla on kirjalliset, toistaiseksi voimassa olevat yh-
teistydsopimukset yliopiston tiedekuntien kans-
sa.

Tiedekuntasopimusta tdydentavat laitoskohtai-
set liitteet tehddan vuosittain. Samoin kaikki-
en yhteistyéoppilaitosten tehdaan aina kirjalliset
sopimukset. Kirjallisten sopimusten ja vuosittai-
sen neuvottelukdytdnndn ohella erityisen tarkea
merkitys on kuitenkin arkipaivaisella, sujuvalla ja
hyvin toimivalla yhteisty6lla.

Virpi Kiljunen



Avoin yliopisto juhli
30-vuotista taivaltaan

Yli kolmenkymmenen vuoden ajan avoimet yli-
opistot ovat Suomessa tarjonneet kansalaisille
joustavan mahdollisuuden yliopisto-opiskeluun.
Erityisesti tydikaisten aikuisten opiskelun mah-
dollistaa se, etta avoimien yliopistojen opetus
jarjestetdan paaosin iltaisin ja viikonloppuisin.

Avoimissa yliopistoissa voi opiskella yliopistollis-
ten oppiaineiden perusopintoja ja aineopinto-
ja seka yleis- ja kieliopintoja ja opiskelua tukevia
kursseja. Opiskelija voi valintansa mukaan opis-
kella yksittaisia kursseja tai laajempia opinto-
kokonaisuuksia. Yliopiston tutkinto-opiskelijak-
si hyvaksytty opiskelija voi liittda avoimen yliopis-
ton opintonsa osaksi yliopistotutkintoa.

Vuonna 2007 Helsingin yliopiston Avoin yliopisto
juhli 30-vuotispaividan. Juhlan kunniaksi julkais-
tiin kirja "Avoin yliopisto — sivistysta, osaamista
tasa-arvoa” (toim. Tapio Kosunen, Senja Jouttima-
ki, Eeva-Liisa Nisula, Eija Nurminen. Gaudeamus.).
Kirjassa kaksikymmenta asiantuntijaa, kehittajaa

ja vaikuttajaa tarkastelevat avointa yliopistotoi-
mintaa Suomessa ja erityisesti Helsingin yliopis-
tossa. Kirjassa avautuvat Avoimen yliopiston varik-
kaat vaiheet, onnistumiset ja haasteet kiinnitetty-
na yhteiskunnalliseen viitekehykseensa.

Luentosarja kerasi mittavan yleison

Avoimen yliopiston 30-vuotista taivalta juhlistet-
tiin myos syyslukukaudella pidetylla yleiséluento-
sarjalla. Seitsenosainen Malja tieteelle -juhlaluen-
tosarja kutsui kaikki halukkaat seuraamaan ajan-
kohtaisia, tunnettujen tutkijoiden luentoja Bule-
vardi 18:aan. Luennot olivat maksuttomia ja ke-
rasivat runsaasti osallistujia.

Luennoitsijoiden esityksistd muodostui edustava
otos Helsingin yliopistossa tehtavasta huipputut-
kimuksesta. Mukana olivat professorit Liisa Kel-
tikangas-Jarvinen, Timo Vesala, Heikki Patoma-
ki, Jaakko Frosén, Ilkka Hanski, Martti Kosken-
niemi ja Leena Palotie. Luentojen aiheet vaihte-
livat kansainvalisen oikeuden historiasta ja ilmas-
tonmuutoksesta aina Aleksandrian kirjastoihin ja
suomalaisten kansantauteihin.
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Juhlallisuudet huipentuivat 18.10.

Sivistys, osaaminen ja tasa-arvo nousivat Avoi-
men yliopiston 30-vuotisjuhlan teemoiksi tors-
taina 18.10.2007 kutsuvieraiden tayttamassa
yliopiston juhlasalissa.

Onnittelupuheita ja tervehdyksia kuultiin reh-
tori llkka Niiniluodon lisaksi mm. opetusministe-
riosta kansliapaallikkd Harri Skogin valittama-
na. Juhlapuheiden lomassa nautittiin musiikis-
ta: Sibelius-lukion kuoro tulkitsi valloittavas-
ti suomalaisia kansanlauluja, ja lisaksi kuultiin
lahjakkaita nuoria jazz-muusikoita.

Ensi-iltansa sai juhlaa varten tuotettu Padosassa
opiskelija -lyhytelokuva, joka kuvasi avointa yli-
opisto-opiskelua neljan aikuisopiskelijan naké-
kulmasta. Lisaksi paljastettiin valokuvaaja Eero
Roineen muotokuva Sinikka Larsenista, avoimen
yliopisto-opetuksen pitkaaikaisesta kehittajasta.
Juhla jatkui vield vapaamuotoisesti rehtorin vas-
taanotolla.




Laatutyo Avoimessa
yliopistossa jatkuu

Mukana henkilokunta, opiskelijat ja
tuntiopettajat

Vuosi 2007 oli Avoimen yliopiston laatuhankkeen
kolmas toimintavuosi. Laatuhankkeen tavoittee-
na on luoda Avoimeen systemaattinen laatujar-
jestelma, jonka avulla varmistetaan Avoimen yli-
opiston strategisten tavoitteiden toteutuminen.
Opiskelijalle Avoimen yliopiston toiminnan laa-
tu nayttaytyy opetuksen ja opiskelijapalvelujen
korkeana laatuna. Yhteiskunnan néakdkulmasta
Avoimen yliopiston tehtdvana on toimia opinto-
jarjestelmand, joka edistaa koulutuksellista tasa-
arvoa ja tarjoaa mahdollisuuden yliopisto-opin-
toihin kansalaisille heidén pohjakoulutuksestaan
riippumatta.

Avoimen yliopiston ydinprosessiksi on yhteises-
ti maaritelty opintojen ja opetuksen suunnitte-
lu, toteutus ja arviointi. Taman toiminnan avul-
la Avoin yliopisto tuottaa seka palveluita opiske-
lijoiden oppimis- tai koulutustarpeisiin etta huo-
lehtii koulutuksen laaja-alaisesta tarjonnasta eri-
laisille asiakasryhmille.

Eraana opetuksen ja opintojen laadun kriteerina
voidaan pitaa sita, etta se tukee opiskelijoiden sy-
vasuuntautunutta oppimista. Syvasuuntautuneel-
la oppimisella tarkoitetaan pyrkimysta ymmar-
taa opittavaa sisaltéa ja hahmottaa yksityiskohdat
osana kokonaisuutta. Yliopisto-opetuksessa tue-
taan myos tutkimuksellisten valmiuksien oppimis-
ta. Naita valmiuksia ovat: tiedon hakeminen, tie-
don kriittinen arviointi, analysointi ja hyédynta-
minen seka uuden tiedon tuottaminen. Opiskeli-
jan oppimisen laatu on kuitenkin yhteistydn tulos-
ta. Opiskelijan omilla ponnisteluilla on keskeinen
merkitys tulosten syntymisessa. Parhaimmillaankin
opetus ja siihen liittyvat jarjestelyt voivat vain toi-
mia oppimiseen kannustavana ymparistona.

Laatuhankkeen keskustelevan ty6tavan ansios-
ta jokainen organisaation jasen on hahmottanut
oman merkityksensa yhteisen kokonaisuuden ja
asiakkaiden kannalta. Laatujarjestelman kehit-
tamista vauhditti marraskuussa toteutunut Kor-
keakoulujen arviointineuvoston auditointivierai-
lu, johon Avoin yliopisto valmistautui osana Hel-
singin yliopistoa.

Vuoden 2007 aikana laatujarjestelma alkoi konk-
retisoitua Avoimen yliopiston toimintaa kuvaa-
vaksi toimintakasikirjaksi. Toimintakasikirjan tar-
koituksena on tukea henkiléstéon arkista tyota ja
olla osa kaikki toiminnot kattavaa laadunvarmis-
tusjarjestelmaa. Avoimessa yliopistossa otettiin
my0s kokeilukayttoon sahkoinen kurssipalaute-
jarjestelma. Palautteen kautta opiskelijat arvioi-
vat opetusta ja omaa oppimistaan. Myo6s opet-
tajat arvioivat kurssin toteutumista opiskelijapa-
lautteen saatuaan. My6s muuta asiakaspalaut-
teen kerdamista systematisoitiin. Oppimisen laa-
tua Avoimessa yliopistossa tutkittiin opiskeluko-
kemuskyselyn kautta, joka toteutettiin vuonna
2006 ja raportoitiin vuonna 2007.

Toiminnan lahtékohdat:

- Opetus on Helsingin yliopiston tutkintovaati-
musten mukaista ja perustuu tieteenalan vii-
meisimpaan tutkimukseen.

- Opettajat ovat Helsingin yliopiston hyvaksymia.

Avoin yliopisto varmistaa oppimisen laatua:

= Opintosuoritusten lisdksi opettajat seuraavat,
arvioivat ja antavat palautetta opiskelijoiden
oppimisen laadusta erilaisten oppimistehtavi-
en, oppimispaivakirjojen ja teema- ja verkko-
keskustelujen kautta.

= Opetukseen integroituvan ohjauksen lisaksi
opiskelijoille tarjotaan opiskelutaidollisia kurs-
seja. Opintoasiainsuunnittelijat ja tuutorit an-
tavat ohjausta henkilokohtaisesti seka verkon
kautta. Avoimessa yliopistossa on kaytossa ai-
kuisopiskelun tarpeisiin raataldity henkildokoh-
tainen opintosuunnitelma (HOPS).
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Opiskelijoiden keskustelu- ja kohtaamispaikak-
si jarjestetdan kaksi kertaa vuodessa opiskeli-
jakahvilatilaisuus. Asiantuntija-alustusten poh-
jalta keskustellaan erityisesti Avoimessa yliopis-
tossa opiskeluun liittyvia kysymyksista.

Opettajia tuetaan pedagogisesti:

Oppimisen ja opetuksen laatua kasitellaan nel-
ja kertaa vuodessa kokoontuvassa pedagogises-
sa kahvilassa. Ne ovat erityisesti opettajille, tuu-
toreille ja opintojen suunnittelijoille suunnattu-
ja koulutus- ja keskustelutilaisuuksia. Vuonna
2007 aiheina olivat mm. opiskelijan oppimispro-
sessin tukeminen ja linjakas opetus.

Avoimen yliopiston verkkosivuilla avattiin luku-
vuoden 2007-2008 alussa Opetuksen tuki -sivus-
to, jossa on ajankohtaista, pedagogista ja kay-
tanndllista tietoa kaikille Avoimessa yliopistos-
sa opettaville henkil6ille.

= Opettajien tukena toimii Avoimessa yliopistos-
sa aina opintoja koordinoiva suunnittelija seka
kaytannon jarjestelyista vastaava kurssisihteeri.
Lisaksi pedagogisesta tukea opettajille antavat
pedagoginen yliopistonlehtori ja verkkopeda-
gogiset tukihenkil6t.

Avoimen yliopiston laatujarjestelma on muodos-
tumassa selkedksi kokonaisuudeksi ja henkildkun-
ta on sitoutunut sen toteuttamiseen. Seuraavien
vuosien haasteina on olemassa olevien laadun in-
dikaattoreiden arviointi ja entista parempien in-
dikaattorien luominen. My&s Avoimen yliopiston
opiskelijoiden saaminen mukaan aktiivisemmin
laatuty6hon on tulevaisuuden haasteemme.

Saara Repo-Kaarento



Maakunnallisella yhteistyolla
eteenpain - avoimen yliopisto-
opetuksen yhteissuunnittelun

malli Pdijat-Hameessa

Vuosina 2006-2007 toteutettiin Avoimen yliopis-
ton Lahden toimipisteessd ESR-osarahoitteinen
Paijat-Hameen avoin yliopisto-opetus yhteistyo-
ja koordinointi -hanke. Hankkeen tavoitteena
oli Paijat-Hameen aikuisvdeston oppimisvalmiuk-
sien, osaamis- ja koulutustason seka yliopistokou-
lutuksen saavutettavuuden edistdminen.

Hankkeen tuloksena kehitettiin avoimen yliopis-
to-opetuksen yhteissuunnittelun malli, jota on
alettu jo kaytdnnossa toteuttaa vuoden 2007 ai-
kana. Mallissa kuvataan avoimien yliopisto-opin-
tojen yhteissuunnittelun, yhteismarkkinoinnin ja
erilaisten koulutustapahtumien vuosiaikataulu.
Avoimia yliopisto-opintoja jarjestavat eri tahot
kokoontuvat yhteiseen suunnittelukokoukseen
kaksi kertaa vuodessa. Muulloin toimintaa koor-
dinoivat Helsingin yliopiston Avoimen yliopiston
suunnittelija ja kurssisihteeri. Vuoden aikana jar-
jestetaan yhteisia markkinointi- ja tiedotustilai-
suuksia opiskelijoille seka laaditaan yhteisia leh-
ti-ilmoituksia.

Hankkeessa panostettiin myds opintojen alkuvai-
heen opintoneuvontaan. Hankkeen aikana otet-
tiin kayttéoon avoimia yliopisto-opintoja opiske-
leville oma HOPS-lomake, jota voidaan laajasti
hy6dyntaa opinnoissa. Syksylla 2007 jarjestettiin
nk. opiskelutaitoilta yliopisto-opintoja opiskele-
ville ihmisille. Opiskelutaitoillassa kerrottiin opin-
tojen suunnittelusta, yliopisto-opintojen erityis-
luonteesta ja opiskelutyyleista seka kirjastojen ja
tietopalvelujen kaytosta. Kokemukset illasta oli-
vat positiivisia ja rohkaisevia, ja tatd toimintaa ai-
otaan jatkaa vastaisuudessakin.

Hanke tuotti yhdessa Lahden ammattikorkeakou-
lun Koulutusjatkumomallin kehittaminen ja oh-
jausprojektin kanssa verkkoportaalin " Aikuisopis-
kelijan korkeakouluopinnot Paijat-Hameessa"”
osoitteessa www.korkeakoulutusta.fi. Verkko-
palvelun Iahtokohtana on esitelld maakunnan ai-
kuisopiskelijalle suunnattuja korkeakouluopinto-
ja nimenomaan opiskelijan, ei organisaatioiden
nakokulmasta.

Verkkopalvelu tarjoaa ajantasaiset opetustiedot
kayttaen hyvaksi valtakunnallista www.avoinyli-
opisto.fi -portaalia Verkkopalvelu jatkaa toimin-
taansa osana Lahden yliopistokeskuksen ja Lah-
den ammattikorkeakoulun normaalia yhteistoi-
mintaa. Avoimen yliopiston Lahden toimipiste
toimii aktiivisesti verkkopalvelun yllapidossa.

Hanke on onnistunut lisddmaan eri organisaati-
oiden valistd yhteisty6ta ja tekemaan siita luon-
nollisen osan Paijat-Hameen avointa yliopisto-
opetusta jarjestdvien organisaatioiden toimintaa.
Yhteistydn muodot ovat lisanneet tiedonkulkua
eri organisaatioiden vaélilla ja laajentaneet mah-
dollisuuksia koulutuksen yhteissuunnitteluun.
My®6s koulutuksen yhteismarkkinointi on otettu
positiivisesti vastaan ja se on vienyt markkinoin-
tia suuren harppauksen asiakaslahtéisempaan
suuntaan. Verkkopalvelun kehittaminen on oiva
esimerkki hedelmallisesta yhteistyosta yliopisto-
keskuksen ja ammattikorkeakoulun valilla.

Kaisa Vuorivirta



Avointen yliopistojen
sahkoisen asioinnin
kehittaminen eli Atik

Avointen yliopistojen kaytossa olevat tietojarjes-
telmat eivat vastaa nykyisia tarpeita. Jarjestelmat
ovat puutteellisia ja teknisilta ratkaisuiltaan osit-
tain taysin vanhentuneita. Henkildston tydaikaa
kuluu mekaaniseen kasitydhon seka hallinnossa
etta jarjestelmien yllapidossa. Lisaksi jarjestelmat
ovat epdvakaita ja ne voivat héiriétilanteissa vaa-
rantaa avointen yliopistojen keskeiset toiminnot.
Sahkoisten palvelujen ja niiden tukijarjestelmien
uudistaminen on valttamatonta.

Avointen yliopistojen sdhkdisen asioinnin kehit-
tamisen eli ATIK -projektin tavoitteena on yhte-
naistaa avoimen yliopisto-opiskelun ja -opetuk-
sen ydinkasitteet ja perusprosessit seka kehittaa
niihin perustuvat yhteiset sahkdisen asioinnin
ja hallinnon palvelut. Uusi palvelukokonaisuus
mahdollistaa tietojen joustavan yhteiskayton, te-
hokkaan ja turvallisen opintohallinnon seka hel-
pottaa opintosuoritusten, -oikeuksien ja -maksu-
jen kasittelya. Myos toiminnan ohjauksessa ja ra-
portoinnissa tarvittavien tietojen tarkkuus ja ver-
tailukelpoisuus paranee.

Helsingin yliopiston Avoin yliopisto ja Oulun yli-
opisto aloittivat uuden opintohallinnon tietojar-
jestelman visioinnin vuonna 2006. ATIK | —pro-
jekti sisalsi tavoitetilan toimintaprosessien suun-
nittelun seka kehitettavien palvelujen alustavan
maarittelyn. Hankkeelle paatettiin hakea rahoi-
tusta opetusministeriosta ja samalla mukaan pyy-
dettiin kaikki avointa yliopisto-opetusta tarjoa-
vat yliopistot.

Hankkeen toinen vaihe ATIK Il kaynnistyi kevaal-
[a 2007, jolloin projektiin liittyivdat mukaan Hel-
singin kauppakorkeakoulu, Lapin yliopisto, Si-
belius-Akatemia, Taideteollinen korkeakoulu ja
Vaasan yliopisto.

ATIK Il vaiheessa jarjestelman toteutus jaettiin
kolmeen moduuliin:

I moduuli
Opiskelijailmoittautuminen
Opintomaksujen kasittely
Kayttooikeudet

Il moduuli
— Opintosuoritukset
- Raportointi

Il moduuli
— Opintotarjonnan suunnittelu
- Taydentavat palvelut (mm. asiakashallinta)

Avoimen yliopiston opiskelijailmoittautumisen ja
opintomaksujen kasittelyn jarjestelmat vaativat
uudistamista kaikkein nopeimmin. Palvelut to-
teutetaan kiireellisyytensa vuoksi ensimmaiseksi
ja rakennetaan siten, ettad ne hyédyntavat opin-
tohallinnon nykyisten perusjérjestelman ratkai-
suja siihen asti, kunnes palvelujen integrointi uu-
teen suunnitteilla olevaan yliopistojen/korkea-
koulujen yhteiseen opintohallinnon perusjarjes-
telmaan on mahdollista.

Vuoden 2007 aikana tarkennettiin vaatimusmaa-
rittelya I moduulin osalta. Dokumentaatio valmis-
tuu helmikuussa 2008 ja tavoitteena on saada |
moduuli kdyttéon kevaalla 2009. Projektin koor-
dinoinnista on vastannut | ja Il vaiheessa Helsin-
gin yliopiston Avoin yliopisto. Projektin kustan-
nuksista vastasivat vuonna 2006 Helsingin yliopis-
ton Avoin yliopisto ja Oulun yliopisto ja 2007 kus-
tannukset jaettiin kaikkien mukana olleiden yli-
opistojen kesken. Vuosiksi 2008 ja 2009 projektil-
le on mydénnetty opetusministerion erillinen han-
kerahoitus Oodi-konsortion kautta ja myés koor-
dinointivastuu siirtyy Oodi-konsortioon.

Minna Herno



Koko henkiléstoé toimintaa
kehittamassa - Tykes-hanke
selkiytti sisdisia prosesseja

Avoimessa yliopistossa edellisend vuonna aloi-
tettu Muutoksista toimiviin kaytantoéihin —kehit-
tamishanke (1.9.2006-31.12.2007) jatkui vuonna
2007 erittain aktiivisena. Hanke toteutettiin Ty6-
ministerion Tykes-ohjelman rahoituksen turvin,
ja sen tavoitteena oli kehittda organisaation si-
sdistd toimintaa seké parantaa tyohyvinvointia.
Hankkeessa jarjestettiin mm. kehitysryhmatyos-
kentelya, koko henkiloston yhteinen kehittamis-
paiva, ammatillisia prosessinkehittamistilaisuuk-
sia ja prosessisimulaatiopaiva.

Hankkeen aikana henkilostéllé oli monia mah-
dollisuuksia osallistua kehittamistyohon. Hanke-
suunnitelma laadittiin henkilostolle tehdyn esi-
selvityskyselyn pohjalta ja hanketta suunnattiin
tydilmapiirikartoituksessa saatujen henkiléstén
nadkemysten myo6td. Kukin ammattiryhma laa-
ti omat Tykes-tavoitteensa. Lisaksi kehittamisti-
laisuudet suunniteltiin osallistaviksi, henkilésto
otettiin mukaan valiarviointiin hankkeen eri vai-
heissa ja kaikille annettiin mahdollisuus konk-
reettisesti osallistua itseddn kiinnostavan aiheen
kehitysryhmatyoskentelyyn ja tyépajoihin.

Henkildston osallistuminen olikin aktiivista: esi-
merkiksi tydilmapiirikartoitukseen vastasi 82%
henkildstdsta. Jarjestettyihin tilaisuuksiin osallis-
tuttiin laajasti ja miltei jokainen osallistui jonkun
kehitysryhman tyéskentelyyn. Kehittamispaivan
osallistujamaara ylitti aiempien vuosien maarat.

Lisaa yhteistyota ammattiryhmien valille

Hankkeen aikana koko henkil6std tydsti yhdes-
sa kuvauksen Avoimen yliopiston ydinprosessis-
ta. Yhteisen tyoskentelyn koettiin lisdavan pro-
sessiajattelun tuntemusta ja ymmarrysta siita, mi-
ten oma ja toisen tekema tyo vaikuttaa yhteiseen
tydketjuun.

Yksi tavoitteista oli yhtenaistaa toimintatapoja
eri oppiaineissa ja opetusmuodoissa sekd ammat-
tiryhmien sisalla. Tyoskentelyssa etsittiin ilman
selkedd, yhtenaista toimintatapaa olevia kohtia
prosesseissa ja kehitettiin niihin yhtenaisia tyo-
kaluja ja linjoja. Tydskentely toteutettiin aiheit-
tain jaetuissa kehitysryhmissg, joissa edettiin mal-
lien rakentamiseen. Syntyneiden oivallusten saat-
taminen koko henkiloston tietoisuuteen ja osak-
si arjen tyoskentelya on osa hankkeen jatkosuun-
nitelmia.

Tarkoituksenmukaisista sisaisen viestinnan foo-
rumeista ja henkildston keskindisestad vuorovai-
kutuksesta laadittiin esitys, joka mukailee laatu-
hankkeessa laadittua Avoimen yliopiston pro-
sessikarttaa. Asioiden paallekkaista kasittelya eri
foorumeilla pyritaan vahentamaan ja selkeytta-
maan foorumeiden funktioita. Hankkeen paat-
tyessa johtoryhma aloitti mallin arvioinnin ja sii-
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hen liittyvien mahdollisten uudistusten toteutta-
misen.

Johtamisen ja vastuunjaon selkeyttamiseksi laa-
dittiin alustava kuvaus, jossa Avoimen yliopis-
ton johtamisjarjestelmaa ja vastuunjakoa kuvat-
tiin prosessimaisen toiminnan kautta. Kuvauksen
tyostaminen jatkuu osana johtoryhmatyoskente-

lya.

Hankkeen yhtena keskeisena tavoitteena oli dia-
login rakentaminen eri ammattiryhmien valille.
Saadun palautteen mukaan eri ammattiryhmi-
en edustajien valinen yhteistyo yli ryhmarajojen
koettiin hedelmalliseksi kehittamistydssa: kehit-
tamisryhmissa, prosessisimulaatiossa, tydpajoissa
jne. ryhmien jasenet koottiin edustuksellisesti eri
ammattiryhmistd. Hankkeen néahtiin lisénneen
ammattiryhmien luonnollista yhteisty6ta ja ym-
marrysta toisten tyosta seka luoneen pohjaa yh-
teistyolle myds arjessa.

Hankkeen alussa toteutettu tydilmapiirikartoitus
paatettiin ottaa osaksi Avoimen yliopiston nor-
maalia toimintaa. Se nahtiin hyvaksi valineeksi
koota henkiloston nakemyksia ja kartoittaa hei-
dan kokemia kehittdmishaasteita tuloskausittain
tehtavien suunnitelmien tueksi. Seuraavan ker-
ran tydilmapiirikartoitus toteutetaan kevaalla
2009.

Hankkeen edetessa nousi esiin tarve Avoimen yli-
opiston eri ammattiryhmien tyénkuvien koko-
naisvaltaiseen kartoittamiseen ja kehittdmiseen.
Johtoryhma aloitti vuoden lopulla asian valmiste-
lun koko organisaation tasolla.
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Arviointi ja jatkosuunnitelmat

Koko henkiléstdon yhteinen tilaisuus, jossa kaikki
paasevat yhdessa arvioimaan kehittamishanket-
ta ja siind saavutettuja tuloksia, paatettiin jarjes-
taa kevaan 2008 aikana. Tilaisuudessa konkreti-
soidaan hankkeessa aloitettujen ja edelleen tyos-
tda vaativien asioiden jatkotoimenpiteita. Samal-
la arvioidaan saatujen tulosten pohjalta laadittu-
ja Avoimen yliopiston sisdisen kehittamisen jat-
kosuunnitelmia ja luodaan yhteistd ndkemysta
kehittamistydn painopisteista tulevina vuosina.

Paula Taival



Connect Pro
-verkkokokousjarjestelman
pilotointi vuonna 2007

Vuoden 2007 alussa otettiin kaytto6n Adobe
Acrobat Connect Professional -ohjelmisto (=Con-
nect pro). Connect pro -verkkokokousymparistos-
sa voidaan keskustella suullisesti, nayttaa web-
kameralla videokuvaa ja samalla katsoa yhdessa
dokumentteja tai tuottaa mm. tekstia ja piirrok-
sia. Osallistujat ovat mukana omilta tietokoneil-
taan tavallisen verkkoselaimen kautta.

Acrobat-ohjelmistoon kuuluu myds Presenter-
moduuli oppimateriaalin tekoa varten. Opetta-
ja voi yhdistaa daanen PowerPoint-dioihin. Aiem-
min danitallenne ja oheismateriaali vietiin verk-
koon erillisina.

Tavoitteeksi asetettiin, ettd monimuoto-opinto-
jen puhelinvalitteiset luennot korvataan vahitel-
len Connect pro -istunnnoilla. Verkko-opinnoissa
vuorovaikutuksen tapoja laajennetaan myds suul-
liseen tydskentelyyn tekstipohjaisen tydskentelyn
rinnalle.

Ensimmainen Connect pro -pilotti maaliskuus-
sa 2007 oli yleisen teologian aineopintojen verk-
koseminaari, jossa kasiteltiin suullisesti opiskeli-
joiden seminaaritdita. Aiempina vuosina ty6t oli
kasitelty tekstipohjaisesti verkkokeskusteluina.
Syyslukukaudella opetusistuntoja pidettiin kasva-
tustieteissa, ravitsemustieteessa ja yleisessa teo-
logiassa, joista 12 verkko-opinnoissa ja 15 moni-
muoto-opinnoissa. Audioluentojen korvaaminen
monimediaisella Connect prolla naytti lisdavan
opettajan ja opiskelijoiden valistad vuorovaikutus-
ta. Samoin tapahtui verkkokursseilla, missa uutta
oli opiskelun sitominen tiettyyn kellonaikaan.

Connect pron valitykselld pidettiin elokuussa kol-
me opintoinfoa verkko-opiskelusta, joihin osal-
listui yhteensa n. 50 henkilda. Infoissa toivottiin
vastaavaa tyotapaa myos opintoihin.

Tvt-tiimi (tieto- ja viestintatekniikan opetuskayton
tuki) perehdytti henkil6st6a, tuntiopettajia ja tuu-
toreita Connect prohon saatuaan ensin alkukoulu-
tuksen Humap Oy:lta. Erilaisiin demoihin osallistui
lahes koko henkiléstd. Connect pro- ja Presenter -
koulutustilaisuuksiin osallistui sen sijaan vahan va-
kea. Koulutuksia paremmaksi tueksi osoittautui
kurssikohtainen perehdyttaminen ldhella istunto-
jen toteutusajankohtaa. Lisaksi atk-tuki auttoi aa-
niyhteyksien testauksessa. Téllaista tukemistapaa
kaytetaan jatkossakin. Hyodyllisiksi todettiin myos
tvt-tiimin laatimat prosessikuvaukset ja kayttéoh-
jeet eri tilanteisiin.

Henkildstd on jo omaksunut Connect pron ko-
kouskaytdn toimipisteiden valilla. Myés kansain-
vélinen kokouskaytté alkoi Hertfordshiren yli-
opiston Blended learning -yksikén kanssa koskien
mm. Connect pron opetuskayttoa.

Connect prota ja Presenteria pilotoitiin Avoimen
yliopiston, Helsingin yliopiston tietotekniikka-
osaston ja opetusteknologiakeskuksen seka oh-
jelmistotoimittaja Humac Oy:n yhteistyéna. Yh-
teistyoryhma kokoontui Connect prossa lukui-
sia kertoja ratkaisemaan ajankohtaisia kysymyk-
sid ja laatimaan raporttia pilotoinnista. Pilotoin-
tiraportti julkaistiin seka verkossa etta painettu-
na versiona vuoden paatyttya.

Raportin verkko-osoite on http:/ok.helsinki.fi/fi-
les/2007/12/connectpro_raportti_hy.pdf

Connect pron pilottikdyttda laajennettin Helsin-
gin yliopistossa lukuvuoden 2007-08 aikana usei-
siin tiedekuntiin. Syksysta 2008 alkaen ohjelmis-
ton kaytdssa siirrytaan pilotoinnista vakiintunee-
seen kayttoon.

Minna Vanska
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Taiteiden yo 16ysi Bulevardille

Elokuussa 2007 Avoin yliopisto osallistui ensim-
maista kertaa Taiteiden yohon. Nyt jo perintei-
nen tapahtuma on osa Helsingin juhlaviikkoja,
ja se pidettiin perjantaina 24.8.2007. Avoin yli-
opisto jarjesti Avoimesti Taiteiden ydssa -tapah-
tuman Bulevardi 18:n toimipisteessa alkuillasta.
Ohjelmassa oli elavaa musiikkia seka iltakahvila,
jossa kakkukahvien ohella keskusteltiin Avoimen
yliopiston oppiaineista. Yleiséluento "Taidehisto-
rian kavely Bulevardilla” kerasi mukavasti kuuli-
joita.

Kavijamaara ylitti odotukset reippaasti: tapah-
tumassa vieraili kolmatta sataa ihmista. Joukos-
sa oli kiinteistda ihailemaan poikenneita ohikul-
kijoita, opinnoista kiinnostuneita tiedonhalui-
sia, Avoimen yliopiston yhteistydkumppaneiden
edustajia seka uteliaita Taiteiden yon juhlijoita.
Tapahtuman jarjesti Avoimen yliopiston eri hen-
kilostoryhmia edustanut tyoryhma.

lisa Pykari



4 %

Avainlukuja vuodelta 2007

91 paatoimista tyontekijaa

15 410 opiskelijaa (nettoluku)

79 % opiskelijoista naisia

laskennallisia kokovuotisia opiskelijapaikkoja
3012 (vuonna 2006 2938)

90 740 suoritettua opintopistetta

opetusta tarjottiin 90 oppiaineessa (85:ssa
vuonna 2006), lisaksi yleis- ja kieliopintoja seka
opiskelua tukevia kursseja

aineopintoja 8 oppiaineessa (14:ssa vuonna
2006)

Menot v. 2007

Tulot v. 2007

1%

24 %

7 %

m Vuokrat

opetusta 54 (Ikdihmisten yliopisto mukaan lu-
kien 81) oppilaitoksen kanssa 46 paikkakun-
nalla

56 vaylan kautta tutkinto-opiskelijaksi siirty-
nytta opiskelijaa

laitoksen budjetti n. 6,5 miljoonaa euroa
Ikaihmisten yliopistossa 2381 henkil6a (brutto-
luku)

Investointikulut, tarvikkeet ja
muut

B Henkil6std- ja matkakulut

m Palvelut

m Maararahasiirrot muille
vastuualueille (netto)

Valtion perusrahoitus
Valtion hankerahoitus

Kesédopetuskorvaukset
tiedekunnilta

Maksutulot

Muu tdydentava rahoitus
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